(), +-9%()
-1 00 1%*( *#+

*

/!

"$

&" &1
M

)"

1o

&
%

H(

(

%! 1+
(%%

"&

3043

#

0!

#$

%&$&&E
$$$

%!

# *

%

(5 ##

" #

%
"l

) &

# |
| #
" H# -
!

112" #

1% !

_)’
& "

% )11
!

' #6-

o)

Lo !
&7 1 1& .
M8, 0 Mo & #
"ok Q L$1 " #
St orH- .
% 0 " (
T P

o *&( # 00
! 5 $!I" # !

L& # % *
# & 1& i

1

PRIJSVRAAG:

BEDENK EEN LOGO VOOR
(SPORT)MAATJES

We hebben mooi promotiemateriaal, maar wat nog
ontbreekt is een LOGO voor (sport)maatjes.
Bedenk jij dat logo?

Inzenden voor 1 september 2011 aan:
Sportmaatjes RIBW K/AM

Postbus 2257

2002 CG Haarlem

E-mail sportmaatjes@ribw-kam.nl

Wij zijn heel erg benieuwd!!!

En valt de keuze op jouw logo dan hebben we een
kleine verrassing voor jou!
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Watwilt u in de komende jaren voor uzelf bereiken?
Op welke (leef) gebieden kunnen wij u daarbij helpen?
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BzZW Respons BZW

317 cliénten krijgen
vragenlijst op thuisadres

84 cliénten(= 26%)

Interview: niet voor BZW n.v.t.

Totaal 26%

BW Respons BW

Steekproef (gemaakt door | 93 (= 37%)
Kiwa): 250 cliénten krijgen
vragenlijst van begeleider

50 cliénten (en 50 49
reservecliénten) in de
steekproef voor interview

Totaal 50%
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BZW

Bejegening 9.5
Informatie over cliéntrechten 5.5
Deskundigheid begeleiders 8.3
Keuzemogelijkheid 7.6
Informed consent* 8.7
Samenwerking meerdere hulpverleners 8.0
Informatie over de begeleiding 7.4
Ervaren functioneren 8.5
BW

Bejegening 8.9
Kwaliteit huisvesting 7.2
Bereikbaarheid begeleiders 7.1
Informatie over cliéntrechten 5.8
Deskundigheid begeleiders 8.3
Keuzemogelijkheid 3.9
Informed consent * 9.0
Samenwerking meerdere hulpverleners 7.8
Informatie over de begeleiding 7.0
Ervaren functioneren 8.6
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Gevoel

Ik voel me soms zo leeg,
niets komt er dan uit mij.
En niets en niemand die er is,
nee, niemand maakt me blij.

Wat is dat toch, die leegte,
waar komt dat nou vandaan.
Wie helpt me dat begrijpen,
want alleen kan ik 't niet aan.

Ik probeer me weer te bewijzen,
'k doe weer mijn uiterste best.
Om net zo sterk te lijken,
en zo door te gaan als de rest.

anoniem

Hoi Max. Wil even met je praten over herstel.
Je bent cliént bij de RIBW en doet als eerste
een opleiding als begeleider. Een baan-
brekende situatie. Ik heb wat vragen voor je.
Goed ?

Goed !

Kun je in 3 kernwoorden/zinnen zeggen wat
herstel voor jou betekent?
Acceptatie van de problemen en van hulp
Leven op de rails krijgen
In mijn eigen kracht gaan staan

Wie of wat heeft jou het meest geholpen in je
herstelproces tot nu toe?
Linehan therapie (is een cognitieve therapie)
Familie en hulpverleners
Structuur in mijn leven

Ben je gelukkiger geworden sinds je het
herstelpad bent opgegaan?

Volmondig “Ja”. Maar het is een lange weg en
een heel zware uitdaging.

Heb je voor jezelf nog wensen op het
herstelpad?

Nee, omdat ik de weg naar herstel goed heb
uitgestippeld voor de komende jaren. Met de
nodige ruimte om dingen bij te stellen als dat
nodig is.

Denk jij dat begrippen als herstel,

empowerment en ervaringsdeskundigheid al
aardig leven bij de cliénten van de RIBW?

Nee, absoluut niet. Omdat deze begrippen in mijn
ogen te weinig aan bod komen tussen
begeleiders en cliénten.

Zou jij iedereen die beschermd woont

aanraden om aan de gang te gaan met herstel
en empowerment?

Een beschermende woonvorm is als eerste een
plaats waar je tot rust kan komen en het overzicht
kan terugkrijgen. Waarbij het werken aan je
problemen zeer goed mogelijk is. Herstel bij een
beschermende woonvorm kan een goede basis
zijn om te beginnen. Mits er meer aandacht en
training komt bij de begeleiding van de RIBW
K/AM om de cliénten daarin goed te kunnen
begeleiden.

Was getekend,
Max en Marianne / De Wissel
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KIP MET PENNE(-N)

van Gerda Boonstra, persoonlijk begeleider De Wissel

Voor 15 personen

Anderhalve kilo kipfilet
3 doosjes champignons
3 courgettes

3 pakjes gorgonzola
Roomboter

Olijfolie

Halve liter slagroom

3 zakken penne pasta

Je snijdt de kip in stukjes.

Bakt het goed door in roomboter en olijfolie.

Je snijdt de champignons in grove stukken (in vieren)
Als de kip goed bruin is bak je de champignons erbij.
Daarna de grof gesneden courgette toevoegen.

Roerbakken.

In een ander pannetje warm je de slagroom langzaam

op, mag niet koken!
Hierin smelt je de gorgonzola.

Langzaam opwarmen, anders gaat het schiften!
Penne koken, volgens recept verpakking.

Serveren: penne met groente/kipmengsel erover heen.
En als laatste de saus erover. MMMM!

Kip, het meest veelzijdige stukje vlees, KIP!
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OPROEP

Krijg je zin om mee te doen? Dan komt dat goed uit !
Want ik ben op zoek naar collega’s die met mij willen
meewerken. Ben je teamleider, persoonlijk begeleider,
woonbegeleider, activiteitenbegeleider of cliént en heb
je affiniteit met daginvulling? Wil je graag verder kijken
dan je eigen locatie. Ben je op zoek naar uitwisseling
en inspiratie?

Meld je dan aan bij Karin Schreurs,
projectleider Daginvulling “gewoon gerealiseerd”
k.schreurs@ribw.kam.nl
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